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* Um Mehrfachnennungen zu vermeiden, lesen Sie bitte alle geforderten Kriterien vor der Bearbeitung durch.
Sie kénnen sich den unausgefiiliten Kriterienkatalog zu Ansichtszwecken wahlweise als PDF ausdrucken.

« Bitte verwenden Sie Querverweise im Katalog nur erganzend.

« Bitte fillen Sie alle zur Verfigung stehenden Text- und Ankreuzfelder im Kriterienkatalog aus.
Eine Einreichung der Bewerbungsunterlagen ist nur bei vollstédndig ausgefiilitem Kriterienkatalog méglich.

« Bitte reichen Sie das fertig ausgefillte Dokument bis spatesten 20. Januar 2022 um 23:59 Uhr durch driicken des Buttons ,Finale Freigabe“ ein. Nach
diesem Zeitpunkt erléschen lhre Zugriffsrechte auf den Kriterienkatalog und eine weitere Bearbeitung lhrerseits ist nicht mehr moglich. Der Katalog wird ab
diesem Zeitpunkt als eingereicht gewertet. Sollte der Katalog durch die fehlende Einreichung unvollstandig ausgefillt sein, scheidet die Schule aus dem
laufenden Durchgang aus.
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Themenbereich 1: Jugendliche im Fokus
Besondere Angebote zur Begleitung und Férderung von Jugendlichen in der Beruflichen Orientierung
Eine fundierte Berufliche Orientierung gibt Schulerinnen und Schilern Gelegenheit, eigene Berufswiinsche zu entwickeln und erste Erfahrungen in der

Praxis zu sammeln. Was bietet lhre Schule dazu an? Folgender Themenbereich fragt nach lhren Aktivitaten zur digitalen und analogen Begleitung und
Forderung von Jugendlichen im gesamten Berufs- und Studienwahlprozess.

1.1 Unsere Schule bietet ihren Schiilerinnen und Schiilern Zugang zu vielféltigen Informationen iliber Berufe, Studium und Arbeitswelt, die
tiber Praktika hinausgehen. (z.B. Berufs- oder Studieninfotage, Betriebsbesichtigungen, Messebesuche, digitale Angebote).

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu

nicht zu nicht zu

Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, was mit ihnen konkret erreicht werden soll. Benennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

1.2 Unsere Schule wendet zur Informationsgewinnung liber Berufs- und Studienwahlprozesse unterschiedliche MaBnahmen an (z.B.

internetbasierte Informationsangebote, neue Medien, selbstorganisiertes Lernen, eigenverantwortliche Projekte zur Erarbeitung von Berufs-
und Studienfeldern).

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu

nicht zu nicht zu

Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBerschulischen Netzwerks:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Kompetenzvermittlung

1.3 Unsere Schule fordert aktiv liberfachliche Kompetenzen (Schliisselkompetenzen wie Kommunikations-, Konflikt-,
Verantwortungsfahigkeit) durch Trainingsangebote, AGs oder weitere Angebote (z.B. Projekttage, Prasentationen).

trifft eher zu trifft voll zu

trifft iberhaupt trifft eher teils/teils
nicht zu nicht zu

Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

1.4 Unsere Schule fordert durch gezielte MaBnahmen die Selbststandigkeit der Schiilerinnen und Schiiler in Bezug auf deren individuellen
Berufs- und Studienwahlprozess (z.B. selbsterstellte Bewerbungsschreiben, Praktikumsakquise).

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu
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Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. In welchen zeitlichen Abstéanden erfolgen die
MaRRnahmen?

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Z
1.5 Unsere Schule fordert aktiv den Erwerb beruflicher Kompetenzen durch praxisorientierte berufliche Orientierungsmanahmen (z.B.
Schilerfirmen, Planspiele, Wettbewerbe: ,,MeisterPOWER*, ,,Unternehmer im Unterricht“, ,Schule als Staat“, ,,Deutscher Griinderpreis fiir
Schiler“, ,Junior“, etc.).
trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu
Bitte z&hlen Sie alle MalRnahmen auf und erldutern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung Ihres inner- und
aul3erschulischen Netzwerks:
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
7%

Praxiserfahrung

1.6 Das Berufswahlkonzept unserer Schule beinhaltet verschiedene Formen von Praktika (z.B. Block-, Ferien-, Schnupperpraktika,
wochentliche Praxistage) und deren Dauer.

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu

nicht zu nicht zu
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Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

1.7 Unsere Schule hat ein Konzept zur Begleitung rund um das Praktikum schriftlich ausgearbeitet (z.B. im QM-Handbuch). Es umfasst z.B.
Praktikumsplatzsuche, Vorbereitung des Praktikums im Unterricht und Unterstiitzung wahrend des Praktikums.

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

1.8 Unsere Schule leitet Schiilerinnen und Schiiler dazu an, ihre Praxiserfahrungen in deren Berufs- und Studienwahlprozess zu integrieren
(z.B. Nachbereitung des Praktikums, Berichtsheftfiihrung, Feedback).

trifft Gberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu

nicht zu nicht zu
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Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Reflexion

1.9 Unsere Schule setzt im Rahmen des Berufs- und Studienwahlprozesses der Schiilerinnen und Schiiler eine Form von Berufswahlportfolio
(z.B. Qualipass, schiilereigene Dokumentenmappe mit erworbenen Qualifikationen oder erbrachten Leistungen) zur Dokumentation der
beruflichen Orientierungsaktivitaten ein.

teils/teils trifft eher zu trifft voll zu

trifft berhaupt trifft eher
nicht zu nicht zu

Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, welche konkreten Lernziele erreicht werden sollen. Bennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

1.10 Unsere Schule bietet den Schiilerinnen und Schiilern im Rahmen ihres beruflichen Orientierungsprozesses eine systematische
individuelle Beratung (z.B. individuelle Beratungs-, Riickmelde-, Forder- oder Orientierungsgesprache).

trifft eher zu trifft voll zu

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils
nicht zu nicht zu
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Bitte zahlen Sie alle MaRnahmen auf und erlautern Sie, was mit ihnen konkret erreicht werden soll. Benennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBBerschulischen Netzwerks:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Thenenbereich 1 "Jugendliche in Fokus"

1.1

1.2 1.18

Sh NPAN
N
/N

1.5 1.7

1.6

B selbsteinschitzung

1.4) Kompetenzvermittlung: Die Forderung der Selbststéndigkeit der Schiilerinnen und Schiler durch gezielte MaBnahmen in Bezug auf deren
individuellen Berufs- und Studienwahlprozess sind fir eine gelingende BO von gro3er Bedeutung. Diese kann z.B. durch selbsterstellte
Bewerbungsschreiben und/oder eine eigenverantwortliche Praktikumsakquise erfolgen. In diesem Bereich sollte erneut geprift werden, ob die Schule
weitere Aktivitaten anbietet oder weitere Aktivitaten anbieten kann.

1.7) Praxiserfahrung: Ein umfassendes Konzept zur Begleitung der Schulerinnen und Schuler rund um das Praktikum in schrifticher Ausarbeitung (z.B. im
QM-Handbuch), welches z.B. Praktikumsplatzsuche, Vorbereitung des Praktikums im Unterricht und Unterstiitzung wéahrend des Praktikums beinhaltet ist
fur eine gelingende BO von grolRer Bedeutung. In diesem Bereich sollte erneut gepruft werden, ob die Schule weitere Aktivitaten anbietet oder weitere
Aktivitaten anbieten kann.

1.9) Reflexion: Im Rahmen des Berufs- und Studienwahlprozesses der Schilerinnen und Schiiler ist der Einsatz einer Form von Berufswahlportfolios zur
Dokumentation der beruflichen Orientierungsaktivitaten (z.B. Qualipass, schilereigene Dokumentenmappe mit erworbenen Qualifikationen oder erbrachten
Leistungen) fur eine gelingende BO von gro3er Bedeutung. In diesem Bereich sollte erneut gepruft werden, ob die Schule weitere Aktivitaten anbietet oder
weitere Aktivitaten anbieten kann.
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Die in dieser Zusammenstellung angezeigten Anmerkungen sind automatisch erstellte Angaben, die aus lhren Eintragungen im Kriterienkatalog resultieren.
Sollten Sie hierzu Fragen haben, wenden Sie sich bitte unter info@boris-bw.de oder Tel.: 07531-2860 167 an das Projektbiro. Wir helfen gerne weiter.

Themenbereich 2: System Schule
Themenbereich 2: System Schule

Schulinternes Gesamtkonzept und Nachhaltigkeit zur Umsetzung der Beruflichen Orientierung. Erfolgreiche Berufsorientierung muss in der Schule
strukturell verankert und organisiert sein. In diesem Themenbereich finden sich dementsprechend Kriterien, die sich auf die innerschulische Organisation
und deren Rahmenbedingungen beziehen.

Dokumentation und Verankerung im schulischen Gesamtkonzept (BO-Curriculum) ) mit digitalen Instrumenten (z.B. Cloud-Lésungen / Intranet /
schuleigenes Wiki / e-QMH, etc.)

2.1 Unsere Schule definiert die Berufliche Orientierung in konkreter Form im Schulkonzept mittels Zielformulierung und hat hierzu ein
stufeniibergreifendes Konzept.

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte skizzieren Sie die Schwerpunkte lhres Konzepts:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

2.2 Unsere Schule dokumentiert alle wichtigen Prozesse und Aktivitaten zur Beruflichen Orientierung (z.B. Schulportfolio,
Qualitatsmanagementhandbuch).

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte nennen Sie die Prozesse und Aktivitaten, die Sie dokumentiert haben und in welcher Form diese dokumentiert sind:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Systematische Evaluation

2.3 Unsere Schule lberprift mittels Selbstevaluation (schriftliche Befragung der Lehrkrafte, Schiilerinnen und Schiiler, der
Kooperationspartner und Eltern), inwieweit die festgelegten Ziele (gemaR 2.1) zur Beruflichen Orientierung erreicht wurden. In wie weit werden
daraus Manahmen abgeleitet?

trifft eher zu trifft voll zu

trifft Gberhaupt trifft eher teils/teils
nicht zu nicht zu

Bitte erlautern Sie, welche Ziele Sie bereits mit welchen Evaluationsinstrumenten (z.B. Fragebogen, Interview, Workshop) tberpruft und geeignete
MaRnahmen abgeleitet haben:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Kommunikation und Fortbildung im Kollegium

2.4 Unsere Schule hat ein Team zur Beruflichen Orientierung benannt, das einen regelmaBigen Informationsaustausch im Kollegium bzgl. der
BO (z.B. Anderungen in den Vorgaben zur BO in Arbeitsgruppen, Themenkonferenzen) pflegt.

teils/teils trifft eher zu trifft voll zu

trifft Gberhaupt trifft eher
nicht zu nicht zu
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Bitte beschreiben Sie, wie sich das Team zusammensetzt und den Informationsfluss an der Schule gewéahrleistet. Geben Sie an, in welcher Regelméagigkeit
und Form dieses Team die Kolleginnen und Kollegen informiert:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

2.5 Lehrkrafte unserer Schule nehmen regelméBig an digitalen und analogen Fortbildungen speziell zur Beruflichen Orientierung teil (in- und
externe Fortbildungen, Lehrerbetriebspraktika).

trifft Gberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte beschreiben Sie diese MalRnahmen und deren RegelmaRigkeit:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
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Themenbereich 2 "Systenm Schule™

2.1

B s:zlbsteinschizung

2.4) Kommunikation und Fortbildung im Kollegium: Die Benennung eins Teams zur Beruflichen Orientierung, das einen regelméaRigen
Informationsaustausch im Kollegium bzgl. der BO (z.B. Anderungen in den Vorgaben zur BO in Arbeitsgruppen oder Themenkonferenzen) pflegt, ist fiir eine
gelingende BO von groRBer Bedeutung. In diesem Bereich sollte erneut gepriift werden, ob die Schule weitere Aktivitdten anbietet oder weitere Aktivitaten
anbieten kann.

Die in dieser Zusammenstellung angezeigten Anmerkungen sind automatisch erstellte Angaben, die aus Ihren Eintragungen im Kriterienkatalog resultieren.
Sollten Sie hierzu Fragen haben, wenden Sie sich bitte unter info@boris-bw.de oder Tel.: 07531-2860 167 an das Projektbiiro. Wir helfen gerne weiter.

Themenbereich 3: Schule im Netzwerk

Zu einer erfolgreichen Beruflichen Orientierung gehdren Partner, zum Beispiel Eltern, Unternehmen oder weitere aulerschulische Akteure. Was unternimmt
Ihre Schule, um diese vielfaltigen Kontakte zu pflegen und gezielt zu nutzen? Folgender Themenbereich fasst alle Kriterien zusammen, die sich auf
Gestaltung und Einbindung des aul3erschulischen Netzwerks beziehen.

Eltern als Partner

3.1 Unsere Schule informiert die Eltern zum Thema Berufliche Orientierung sowie zu Praktika und Praktikumszeiten (z.B. themenorientierte
Elternveranstaltungen, auch mit externen Kooperationspartnern).

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte z&ahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, was mit ihnen konkret erreicht werden soll. Benennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBBerschulischen Netzwerks:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

VZ
3.2 Unsere Schule besitzt Mdglichkeiten, Schiilerinnen und Schiiler (und deren Eltern) mit anderer Herkunftssprache in der Beruflichen
Orientierung zu unterstitzen.
trifft berhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu
Bitte zahlen Sie alle MaRnahmen auf und erlautern Sie, was mit ihnen konkret erreicht werden soll. Benennen Sie die Einbeziehung lhres inner- und
auBerschulischen Netzwerks:
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
VZ

3.3 Unsere Schule nutzt die beruflichen Erfahrungen der Eltern, Alumni, ehemaliger Schiilerinnen und Schiiler und/oder
Ausbildungsbotschafter zur Beruflichen Orientierung.

trifft Uberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte zahlen Sie alle MalRnahmen auf und erlautern Sie, was mit ihnen konkret erreicht werden soll:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

7%
AuBerschulische Partner
3.4 Unsere Schule verfiigt liber feste Kooperationspartner mit verbindlichen Kooperationsvereinbarungen auf schriftlicher Grundlage (z.B.
Kooperationsvertrag und/oder die gemeinsame verschriftlichte Jahresplanung).
trifft iberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu
Bitte benennen Sie Kooperationspartner (Branche, Sparte oder Fachgebiet), die Form der Kooperationsvereinbarungen und die bisherige Dauer der
Partnerschaft:
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
%

3.5 Unsere Schule hat fiir den regelmédBigen Austausch mit den externen Partnern verbindliche Rahmenbedingungen / Vereinbarungen
geschaffen (z.B. regelméBige Arbeitstreffen / Sitzungen mit den Partnern).

trifft Gberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte nennen Sie die Partner, beschreiben Sie Ihre Instrumente und die Frequenz der Kontakte:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

VZ
3.6 Unsere Schule bindet neben Unternehmen auch Institutionen (z.B. Agentur fiir Arbeit, Kammern, Verbande, Vereine, Hochschulen,
Jugendhilfe oder andere) in die Berufliche Orientierung der Schiilerinnen und Schiiler ein.
trifft berhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu
Inhalt: Bitte z&hlen Sie alle Institutionen auf und nennen Sie deren Einbindung:
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
VZ

Offentlichkeitsarbeit

3.7 Unsere Schule kommuniziert geeignete Projekte an die regionale Offentlichkeit (z.B. Homepage, Pressemeldungen, Pressegespriche,
soziale Medien, etc.).

trifft Gberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte nennen Sie die entsprechenden MaRnahmen:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

7%
Weiterentwicklung im Netzwerk | Reflexion und Ausbau
3.8 Was tun Sie, um lhre Kooperationen stetig weiterzuentwickeln (z.B. Reflexion der erfolgten Aktivitdaten, Entwicklung von neuen
MaBnahmen, Ausbau des Netzwerks)? Wie sieht lhre Vorgehensweise bei Stérungen im Netzwerk aus?
trifft iberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu
Bitte erlautern Sie Ihre Vorgehensweise zur Weiterentwicklung sowie zur Beseitigung von Stérungen anhand von Beispielen:
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
%

15/18



27.07.2022

Themnenbereich 3 "Schule in Hetzwerk™

3.9

B s:zlbsteinschizung

3.1) Eltern als Partner: Die Information der Eltern zum Thema Berufliche Orientierung sowie zu Praktika und Praktikumszeiten (z.B. themenorientierte
Elternveranstaltungen, auch mit externen Kooperationspartnern) ist fur eine gelingende BO von groRer Bedeutung. In diesem Bereich sollte erneut gepriift
werden, ob die Schule weitere Aktivitdten anbietet oder weitere Aktivitdten anbieten kann.

3.5) AuBerschulische Partner: Verbindliche Rahmenbedingungen flr den regelméaRigen Austausch mit den externen Partnern, z.B. durch regelméRlige
Arbeitstreffen und/oder Sitzungen mit den Partnern, sind fur eine effiziente Arbeit in der BO von gro3er Bedeutung. In diesem Bereich sollte erneut gepruft
werden, ob die Schule weitere Aktivitaten anbietet oder weitere Aktivitdten anbieten kann.

Die in dieser Zusammenstellung angezeigten Anmerkungen sind automatisch erstellte Angaben, die aus lhren Eintragungen im Kriterienkatalog resultieren.
Sollten Sie hierzu Fragen haben, wenden Sie sich bitte unter info@boris-bw.de oder Tel.: 07531-2860 167 an das Projektbiro. Wir helfen gerne weiter.
Herzlichen Dank fir die Einreichung lhrer Unterlagen und viel Erfolg bei der Teilnahme am BoriS — Berufswahl-SIEGEL Baden-Wurttemberg.

Umgang mit den Empfehlungen der Jury

3.9 Bitte beschreiben Sie, wie die Empfehlungen zu den EntwicklungsmaBBnahmen fiir die Schule aus dem letzten Audit umgesetzt wurden
und inwieweit die Empfehlungen der Jury fiir Sie hilfreich waren:

Bitte beschreiben Sie die Umsetzung der MalRnahmen und deren Nutzen:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Bitte beantworten Sie noch die folgenden beiden Fragen. Sie gehen nicht in die Bewertung ein. Wir wollen evaluieren, inwieweit sich BoriS
tatsachlich auf die Qualitat der Berufs- und Studienorientierung und den zeitlichen Aufwand hierfiir auswirkt.

Durch die Teilnahme am BoriS - Berufswahl-SIEGEL Baden-Wiirttemberg konnte die Qualitat der Berufs- und Studienorientierung an unserer
Schule verbessert werden.

trifft iberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte erlautern Sie, in wie weit die Qualitat der Berufs- und Studienorientierung an lhrer Schule verbessert werden konnte:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.

Durch Qualititsmanagement konnte der zeitliche Aufwand fiir die Berufs- und Studienorientierung an der Schule verringert werden.

trifft Gberhaupt trifft eher teils/teils trifft eher zu trifft voll zu
nicht zu nicht zu

Bitte erlautern Sie, in wie weit der zeitliche Aufwand fur die Berufs- und Studienorientierung an der Schule verringert werden konnte:
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisici elit, sed eiusmod tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquid ex ea commodi consequat. Quis aute iure reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat
nulla pariatur. Excepteur sint obcaecat cupiditat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
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